
Plan działania na rzecz poprawy zapewnienia dostępności osobom ze szczególnymi potrzebami na lata 2020-2021 
Przedszkole Miejskie nr 1 z oddziałami integracyjnymi w Rypinie 

 

Lp. Zakres działania Sposób realizacji Termin realizacji 

1. Publikacja danych Koordynatora ds. dostępności powołanego w 
Urzędzie Miasta Rypin, Planu działania na rzecz poprawy 
zapewnienia dostępności osobom ze szczególnymi potrzebami, 
deklaracji dostępności. 

Zamieszczenie danych koordynatora ds. dostępności, planu działania na 
rzecz poprawy zapewnienia dostępności osobom ze szczególnymi 
potrzebami na stronie BIP oraz deklaracji dostępności na stronach www. 

2020. 

2. Monitorowanie działalności w zakresie zapewnienia dostępności. Spotkania, rozmowy mające na celu zapewnienie dostępności osobom ze 
szczególnymi potrzebami. 

Realizacja w całym okresie 
działania. 

3. Wspieranie osób ze szczególnymi potrzebami w dostępie do usług 
świadczonych przez Zespół. 

Przyjmowanie uwag, opinii i sugestii od osób ze szczególnymi potrzebami, 
a także ich opiekunów i rodzin dotyczących problemów natury 
architektonicznej, cyfrowej oraz informacyjno-komunikacyjnej i 
alternatywnej. 
Działania mające na celu ułatwienie dostępu architektonicznego, 
cyfrowego, informacyjno-komunikacyjnego i alternatywnej osobom ze 
szczególnymi potrzebami. 

Realizacja w całym okresie 
działania. 

4. Zapewnienie dostępności alternatywnej osobom ze szczególnymi 
potrzebami. 

Zapewnienie w sposób alternatywny. Realizacja w całym okresie 
działania. 

5. Opublikowanie raportu o stanie zapewniania dostępności podmiotu 
publicznego. 

Opublikowanie raportu o stanie zapewniania dostępności podmiotu 
publicznego na stronie BIP. 

do 31 marca 2021. 

6. Prowadzenie działań promujących dostępność. Spotkania, rozmowy mające na celu zapewnienie dostępności osobom ze 
szczególnymi potrzebami. 

Realizacja w całym okresie 
działania. 

 


